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Sezione 17 CONTESTO E RISORSE
Premessa

Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa, relativo all'l.C"Giovanni XXIII"di Altavilla Silentina, tiene conto di

guanto previsto dalla Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante I®Riforma del sistema namnale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenii"fraguardi individuati nel RAV, gl

Obiettivi di processo e le azioni del Piano di Miglioramento.

Il PTOF & stato elaborato dal Collegio dei Docenti sultase degli indirizzi per le attivita e delle scelte di gestione

e di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico con proprio atto di indirizzo prot. n. 3504/A19 del
29/09/2015; ha ricevuto il parere favorevole del Collegio dei Docenti nella seduta dél1 gennaio 2016, delibera

n.33; é stato approvato dal Consiglio d'Istituto nella seduta del 13 gennaio 2016, delibera n. 8.

La revisione/integrazione del documento per I'anno scolastico 2018/19 é stata condivisa dal Collegio dei
Docenti, nella seduta de29 ottobre 2018, che ha approvato il Piano di formazione d'Istituto, parte integrante del
PTOFdelibera n.37; & stata approvata dal Consiglio d'Istituto nella seduta d&0 ottobre 2018, delibera n.180.

) | 04/ &d Al O01 e

Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa € il documento fondamentale attraverso il quale la scuola dichiara la
propria identitd culturale e progettuale; e il progetto, completo e coerente, che racchiude tutta l'attivita
dell'lstituzione scolastica: il curricolo, I'impostazione metodologeo -didattica, le iniziative di arricchimento
formativo (progetti, attivita, concorsi, uscite didattiche, viaggi d'istruzione...), gli interventi a favore del processo
d'inclusione degli alunni, I'organizzazione, l'interazione con il contesto di appartenaa, I'utilizzo delle risorse

presenti sul territorio, la valutazione, la promozione e la valorizzazione delle risorse umane, la gestione delle
risorse strumentali. Esso rappresenta lo strumento di coordinamento delle attivita individuali e collegiali della
comunita scolastica coinvolgendo, a parita di diritti e doveri, gli studenti, il personale scolastico, i genitori, gli enti
pubblici e privati interessati, definendo, inoltre, in modo chiaro il patto formativo tra le suddette figure durante

l'intero corso di studi.

E attraverso questo progetto che la scuola persegue le sue finalita fondamentali: educare, istruire e formare
anche professionalmente gli allievi; garantire il diritto allo studio nel rispetto dell'identita e delle potenzialita di

tutti e di ciascuno; assicurare agli alunni livelli essenziali di competenza.

L'art. 3 del DPR n. 275 del 1999, novellato dalla Legge n. 107 del 13 luglio 2015, comma 14 punto 4, affida al
Dirigente Scolastico la definizione degli "indirizzi per l'attivita della scuolae delle scelte di gestione e
amministrazione". L'elaborazione del Piano & di competenza del Collegio dei Docenti e la sua approvazione del
Consiglio d'Istituto. Le Istituzioni Scolastiche predispongono il documento entro il mese di ottobre dell'anno
scolastico precedente al triennio di riferimento; lo stesso pud essere rivisto annualmente entro il mese di
ottobre, (Legge n. 107/2015, comma 12).

Il nostro Istituto Comprensivo si prefigge di coniugare I'educazione e ibtruzione con la massima attenzione
all'individualita dell'allievo, al suo percorso di crescita affettiva e culturale, tramite progetti qualificati e mirati: &

01 O&ZAO OAOI 1 Ad Al OA AOAAOEOEOUh AOPOAOGOEITA A OOEI OPE
personalita. Il PianoT h A OT NOAh O1 AT AOiI AT 61 DBAT OAOGT A AT OOOOEOI
£l Of AGEOT T AUETTAT A A1 NOAiT11T O1I1T AAIl Adh OAIT T OEUUAT Al
che emergono dalla comunita in cui la scuola opera; gt cio € finalizzato ad innalzare il livello di scolarita e il

tasso di successo scolastico, rilevando le difficolta e i disagi e promuovendo le potenzialita e le eccellenze.

, A EET A1 EOU AAOAAOEOA ET AEAAOA AAE dppréiddindent® pedagobicdi AOE O
svolto dal Collegio dei docenti e dalle sue articolazioni, costituiscono i principi fondamentali per identificare:

la MISSION(finalitd fondamentali che caratterizzano la nostra scuola), I&¥1SION (obiettivi educativi e formativi

che la scuola si proponee valori che sostengono la sua azioneappresenta la direzione verso cui ci si intende
muovere e la previsione delle aspettative relative a cio che la nostra scuola dovrebbe essere in futuro).

RIFERIMENTI LEGISLATIVI

A Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 , concermnente ilO2 ACT 1 AT AT 01 OA

TTO0i A ET 1 AOGAOEA AE AOOITi1T EA AAI T A EOOEOOUEITE OATI .
A Legge 28 marzo 2003, n. 53 recante O$ Al ACA Al Ci 6Ao1TiT DPAO 1T A AARAEEI

AAT 1 §EROGROUVRE 1 EOATITE AOOAT UEAT E AAITT A POAOGAUEITE E
A Decreto Legislativo 19 febbraio 2004, n. 59 concernente laO$ AZAET EUET T A AAT T A 11 Oi A

particolare gli allegati A, B, C e D;

A Decreto-legge 1° settembre 2008, n. 137, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2008, n.
169;

A Decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89 recante 02 AOEOEI T A  AAI 1
i OAET Ai AT OAT Ah T OCAT EUUAOCEOI A AEAAOOEAT Akisensi OAOI |
AAT T 8AO0OEAT 11T @1 Hegded giugno 2068, nA142, coAvArika) dodrhodificaxii, dalla legge

) OOEOOOI #1 1 DOAT O EAMvilaCSilehtind(8A)zIPEOF2®1$/90)96 AE 3



6 agosto 2008, n. 133;
A Regolamento emanato con DPR¢ ¢ CEOCIT I c¢nmwh 1 8CogrdjnarhentdAdelle Adkrael AT OA
vigenti per la valutazione degli alunni e ulteriori modalita applicative in materia, ai sensi degli articoli 23
del decreb legge 1° settembre 2008, n. 137, convertito con modificazioni dalla legge 801 AOA ¢t 1 6 h
A 1 001 AE ETAEOEUUIT AAI1 - ) &ndonizZafel gli dspetti pédéyOdici, Aidadici edm mm w
organizzativi con gli obiettivi previsti dal regolamentoemanato con D.P.R. del 20 marzo 2009 n. 89;
A "Indicazioni Nazionali per il curricolo della scuola dellinfanzia e del primo ciclo d'istruzionethanate con
D.M. n. 254 del 16 novembre 2012.
A Legge13 luglio 2015 n. 107 recante " Riforma del sistema nazioria di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti".

Contesto e risorse del territorio

Aspetti geografici e urbanistici
Il comune di Altavilla Silentina & situato a sud della provincia di Salernced ha una
estensione di 52,20 kmgq, di cui il 40% in pianura e il 60% in collina. Confina con i comun
di Serre, Postiglione, Controne, Castelcivita e Albanella. Il fiume Calore lambisce il comu
e ne delimita per buona parte i confini. Altavilla & situata a 274 metriu livello del mare e
gode di una vista panoramica che spazia dallisola di Capri, comprende la costiel (§
amalfitana e copre tutta la parte centrenord della Piana del Sele, infatti & circondata da &

importanti centri turistici: Paestum, Grotte di Pertosa e d Castelcivita, Contursi Terme, ¥/
Costiera Amalfitana e Cilentand.a sua popolazione e di circa 7000 abitanti distribuiti nel X
capoluogo e nelle numerose contrade che la circondano: Cerrocupo, Cerrelli, Falaga
Scalareta, Olivella, Borgo Carillia. La partllinare € quasi interamente coperta da uliveti
A 111 1TATAATT OECi AGE A Al AAOE AA EOOOO/
dolcezza del clima

Aspetti storici

Il territorio di Altavilla € stato abitato fin dalla preistoria ma la storia
dell'attuale borgo e cominciag nella seconda meta del secolo XI, quando i
Normanni edificarono il paese a forma triangolare cingendolo di mura con
delle porte d'ingresso. Fondatore del borgo medioevale € considerato
Roberto il Guiscardo, dellacasata francese degli Hautelle, da cui prende

il nome il paese. I 9 settembre 1862, per distinguerla
dalle altre citta con lo stesso nome, fu definitivamente adottato il nome
di Altavilla "Silentina", perché situata tra i due fiumi Sele e Alea.

Di particolare interesse sono il Castello (del secolo Xl),
che sovrasta l'abitato, e il Convento di San Francesco (costruito nel 1425)
dove sono conservate due tele di Francesco Solimene.

ANTICA PIANTA DI ALTAVILLA

Aspetti economici
In passato, la diffusa produzione dpomodori ha dato origine alle fabbriche di trasformazione del prodotto
stesso, soppiantando il tabacchificio e la sua coltura. Attualmentée fabbriche attive sonodue: 02)30/, ) )
O-12253/6 AEA AATTT 1 AOI O OOA CE lofmézione delle ofiva, prédbtio Ajicd A E
del posto, esistono cinque frantoi; un solo mulino, in localita Pietra Marotta, per la macina del grano. La zona
industriale € situata nella contrada di Borg Carillia, che ospita la SLAICORD pe Tp—
la lavorazione del codame e la SOCOME che produce prefabbricati.

Sul territorio sono inoltre presenti numerosi laboratori artigianali ed aziende

ACOEAT 1T A AEA OE AAOAOOAOEUUATT OI D
abbinano spesso industrie casearie che ne hanno recemtente incrementato
1 6AOPAOOT AATTIT 1 EAI 8

&A AA O&ITAT AIT186AATTTITEA Al OAOGEIIT A

centrale nella localita di Cerrelli e con uno sportello nel capoluogo.

RISORSE AMBIENTALI
Parco "La Foresta"
Bosco "Chianca"
Bosco "Macchia"
Fiume Calore

Banda musicale
Coro polifonico

Compagnia teatrale
Tradizioni locali
Associazioni culturali

) OOEOOOT #7 1 DOAT OEANIlA Skt S IPEOFREPI0I0  AE 4



RAV: contesto e risorse

POPOLAZIONE SCOLASTICA

Opportunita

Vincoli

L'IC opera in una realta territoriale con un livello tendenzialmente medialto dal punto di
vista culturale, economico e sociale. Cio favorisce la condivisione e la realizzazione
percorsi didattici aggiuntivi per l'arricchimento dell'offerta formativa. L'incidenza degli
studenti con cittadinanza non italiana, riferibile al 4,9% degli iscritti nell' a. s. 2013/2014,
ha permesso di: arricchire l'azione formativa in una prospettiva di integrazione;
promuovere l|'acquisizione di positivi comportamenti sociali nell'ottica dell' esercizio di
una cittadinanza attiva e responsabile; cogliere I'opportunita di accesso ai Piani di zo
(progetti di mediazione culturale).

La presenza crescente di studenti cor
famiglie immigrate, con una situazione
economica instabile e un evidente gap
culturale, pone dei vincoli di spesa per le
progettazione di attivita di sostegno allo
svantaggio e all'inclusivita.

TERRITORIO E CAPITALE SOCIALE

Opportunita

Vincoli

Il territorio del Comune di Altavilla Silentina, sittato a sud della provincia di Salerno, hg
un'estensione di 52 kmq su cui risiede una popolazione di circa 7000 abitanti. Sul territori
sono presenti numerosi laboratori artigianali, industrie conserviere ed aziende agricole
che si caratterizzano soprattuto per l'allevamento bufalino cui si abbinano spessd
industrie casearie. L'IC si pone sul territorio come unica agenzia formativa e, in mancan
di risorse e competenze locali, risulta sempre disponibile a collaborare con altre agenzie
associazioni del erritorio, permettendo l'utilizzo di locali e attrezzature scolastiche
nellinteresse dei dellutenza. La scuola intrattiene di strettal

L'IC deve provvedere a diversificare la ¢
offerta formativa, cogliendo, realizzando ¢
esaltando quelle tematiche sociali che n¢
emergono dal territorio per l'assenzai
risorse e competenze locali. In particolar
nella fase di progettazione educativ
didattica, grande rilievo deve essere posto

, bisogni ( ! : rapporti valori della Convivenza civile attraver:
collaborazione soprattutto con I'ente comunale in relazione ai servizi da attivare e all lorganizzazione di convegni ed evel
risorse econaniche da assegnare (servizio scuolabus, servizio mensa, fornitura materia ascrivibili agli obiettivi interdisciplima
igienico-sanitario, buoni libri, manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici e e alla legalit?
scolastici). L'amministrazione comunale, oltre che nei normali rapporti istituzionali, viene S e Ele Al e
invitata a intervenire su tematiche di Cittadinanza attiva (partecipazione a progetti per lg _._.. S . 1

. . - . A ) allalimentazione e, in generale, al
promozione della convivenza civile, assistenza alunni, richiami per |'ottemperanz sicurezza
dell'obbligo scolastico, coinvolgimento del Piano di zona per la presenza a saudii ’
educatori per gli alunnidisabili e di mediatori linguistici per gli stranieri).
RISORSE ECONOMICHE E MATERIALI
Opportunita Vincoli
Le risorse economiche sono concentrate in quelle statali gestite dal ministeroq9% | Modesti sono i contributi dell' Ente Local

totale, solo 0,2%, per retribuzione accessoria), mentre quelle gestite dalla scuola
riferiscono al funzionamento generale (4,2%) e a quelle per la pulizia (4,2%
(cooperativa LSU). Le famiglie contribuiscono per lo 0,8%. Tali risorse sono destina
principalmente alle assicurazioni aggiuntive, alla realizzazione di viaggi di istruzion
e alla partecipazione a spettacoli. I Comune gestisce i servizi propri previsti per leg
(trasporto, buoni libri) e contribuisce alla gestione della mensa scolastc per la
scuola dell'infanzia e per un corso di Scuola Secondaria di | grado, facendosi carico
servizio di scodellamentoGli edifici scolastici non sono di recente costruzione, trann
gli edifici del plesso di Cerrelli (Infanzia e Primaria). Gli spazono adeguati sia per le
normali attivita didattiche che per l'ampliamento dell'offerta formativa. La
strumentazione informatica, di ultima generazione, e distribuita per tutti i plessi ed €
stata acquistata grazie ai finanziamenti della comunita europeahe ['lstituzione
Scolastica ha sempre valorizzato, per innalzare i livelli della qualita della didattica, i
stretta interdipendenza con la disponibilita di sussidi. La maggior parte dei plessi
dotata di rampe per il superamento delle barriere architetoniche.

alle

anni

L'assottigliamento dei finanziamenti dello Sta
negli ultimi anni ha ridimensionato I'apporto orari
da poter
aggiuntive. | contributi delle famiglie si limitar

spettacoli o per l'acquisto di libri. Si evidenzia
problema del mancato utilizzo da aprile 2013 ¢
plesso di scuola Secondaria di | Grado di
Peschiera, con conseguente sovraffollamento
plesso di via .SFrancesco. Carenti sono stati ne,

'adeguamento delle barriere architettoniche i
alcuni plessi (scale di sicurezza esterne, pc
antipanico, servizi igienici per disabili).

impiegare in attivita laboratoriali

uscite didattiche e alla partecipazione

gli interventi dellEnte Locale pe

RISORSE PROFESSIONALCARATTERISICHE DEGLI INSEGNANTI

Opportunita

Vincoli

Molti docenti possiedono certificazioni informatiche, anche di livello alto, quali ECDL
Eipass LIM, Word Advanced, che consentono di modernizzare i metodi di insegnamen
rendendo piu interessanti ed accattivati le lezioni, mediante la fruibilita giornaliera di

dotazioni multimediali e l'uso delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione
nelle ordinarie attivita educativo-didattiche. Pertanto agli elementi della cultura
tradizionale come la scrittura la lettura, il calcolo o qualsiasi forma artistica si affianc:
I'utilizzazione degli strumenti tecnologici piu appropriati per favorire I'apprendimento dei

discenti e per preparare i ragazzi affinché diventino competitivi in una societa sempre pi
dipendente dalla tecnologia. La stabilita di un numero considerevole di insegnan
garantisce la continuita educativedidattica, la conoscenza approfondita del contesto socic
culturale ed economico del territorio. In particolare, il radicamento nel territorio casente
di rispondere in modo efficace alle esigenze dei portatori d'interesse che si concretizza,

A fine carriera, in alcuni docenti, si evin
poca disponibilita a farsi coinvolgere
percorsi formativi e attivita aggiuntive (git
scolastiche, laboratori pomeridian
sperimentazioni etc.); in tal sensoisulta
faticoso sollecitare una partecipazione p
ampia in tutti i settori dell'organizzazion
scolastica. Lo staff dellari@jenza che si e
andato consolidando nel tempaon trova
quel naturale ricambioper la difficolta di
individuare persone disposta mettersi in

L . . AN . ; gioco e a subentrare a colleg
molte occasioni, nella realizzazione di attivita e progetti regolari nel tempo. Inoltre I3 . S
. - o i . . .| tradizionalmente responsabili di alcul
presenza di personale stabile e consolidati rapporti interpersoali creano un clima di settori
lavoro molto positivo. ’
) OOEOOOI #1 1 DOAT O EAMvilaCSilehtind(8A)zIPEOF2®1$/90)96 AE



Il nostro Istituto

L 8) OOEOOOI  #i 1 POAT OEOI O EIi OATTE 88)))d AE 11 OAOEIT
dimensionamento scolastico che ha unitoal preesistente Direzione Didattica con lgprecedente Scuola Media.

Esso vede aggregati tre ordini di scuola: Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado, distribuiti in 3 plessi di Scuola
AAT18)1 ZAT UEAh o DIluA ge3spdi Bdtiola3SAofdaria i | gradl& toA (& dezioke staccata,

dislocati su tutto il territorio comunale.

La popolazione scolastica conta circa 700 alunni, pit di 70 docenti, 10 collaboratori scolastitiassistenti
amministrativi, un Direttore SGA e il Dirigente Scolasta dott.ssa Carmela Maria Verrelli.

, EAAT OEOU AQOI OOOAT A A DPOIGCAOOOAT A AAT T B6EOOEOOUEITTA
Formativa (PTOF) che € un atto di duplice valenza:

- orientativa OAOOT 1 6ET OAOT T h bAOAiHE prazéssofohmalddad codseglidentd T 1 BT 1
delle medesime finalita, 5 N B
- dichiaratva OAOOT 1 86AO0OA0OT T h PAOAET AAOA AOOAOA AOPI EAEOA

, 6) OOEOOOT OE Ai 1T OOAAAEOOET ¢cOA AT AEA ti BedliCultind BnAi gra&de@iO AT OA
finanziamenti europei (PON FSE e FESR)

$ATT18ATTT ¢nmnmxy 18EOCOEOOUEITA OAI 1 AOGOEAA OE 7 AOOEAAEEQ
comunicazione per potenziare il dialogo con gli alunni, le famigli gli Enti e le Associazioni del territorio che
collaborano alla realizzazione dell'Offerta Brmativa.

FORMAZIONE /LABORATOI
PON FSE 2007/2013

DOCENTI
- Metodologie e competenze per linsegnamento della

: L 001 CAOOT O#11 OE1 OEOU |A 1 OE
linguaitaliana o ~ = z el AN -
- Metodolog!eecompetenz.ein _matemat_ica OO(E),IR gé?g I AE %A8 OOOAAAIA O
i E:/Isrtrc])dologle e strategie didattiche per il recupero 001 CAOOI 03A0I 1 A OEAGOAGS

petenzedigitali 3T CABOT 6- OOEAAS
- Metodologie e competenze - scienzee techologia Yl . ©xoll - OOEAAGQ
- Differenzeindividuali e didattica inclusiva Laborator!o teatrgle .
- Tic e didattica (ECDLAICA) Ol R OBT 551 0Ll AAEAI E6DE
- Disturbi della letto-scrittura: conoscere, riconoscere, g G X, X X. 2 0
intervenire 001 GAOOBDDOODBDAI - .

- Tic e didattica (Utilizzo della LIM e creazione di lezioni ool ¢ A 00l oF El COA 300AIl E A OA
N : 001 CAOOIT O3AO0T 1T A APAOOASG
multimediali interattive) 001 CAOOI 01 AAI Cl EAT UA A EI

- Tic e didattica (MOS MICROSOFTOFFICESPECIALIST g ¢ OEARARR S AR

WORD2007) 001 CAGOI O! i AEAT OAc |

-EIPASS.IM 00l CAGOI OSEOEOOE 51 AIEG

001 CAOOT O4AiI BPI 00171 Q1 CAOI

/ Progetto Legalita

ALUNNI Progetto ART.9

- Laboratorio di italiano (Scuola Primaria e Sec. di | grado‘)‘n%“

- Laboratorio di inglese (con certificazione TRINITY) \

(Scuola Primaria e Sec. di | grado)

- Laboratorio di matematica (Scuola Primaria e Sec. di |

grado)

- Laboratorio di scienze (Scuola Primaria e Sec. di | grado)
- Laboratorio di informatica (con certificazione ECDL)

- Interventi di educazione ambientale, interculturale, sui
diritti umani, sulla legalita e sul lavoro anche attraverso
modalita di apprendimento ‘informale’

) OOEOOOT #7 1 DOAT OEANIlA Skt S IPEOFREPI0I0  AE 6



Risorse strutturall e materiali

Plessi Sussidi Spazi attrezzati Spaz_l Amb_le_ntl_ Spazi finalizzati
aperti sussidiari
. Sala mensa
$ %’S?UGO)LA'\ S dicli\g?ttigga\l/lzrio Aulacon LIM A EZD ECY n.2 aule didattiche
ALTAVILLA QP cortile motorizzato per le ’
SAAA83304P proiezioni
$ % SCU(;)O)LA &l Materiale
OLIVELLA didattico vario Sala giochi con LIM Giardino Sala mensa n.4 aule didattiche
SAAAB83303N
$ % SCU(:)O)LA &l Materiale Ampio
BORGO CARILLIA didattico vario Sala giochi con LIM giardino Sala mensa n.2 aule didattiche
SAAAB83302L
N.5 aule didattiche
Materiale Laboratorio multimediale (cablate e dotate di
SCUOLA PRIMARIA d| didattico vario con 17 postazioni e schermo Ampio Wi fi)
ALTAVILLA CAP motorizzato per le proiezioni cortile con N.1 aula docenti con
SAEE83301R Kit LIM in ogni giardino tavolo multimediale
classe Palestra con 10 postazioni
collegate ad Internet
Laboratorio multimediale Atrio con EallEl N.9 aule didattiche
I~ motorizzato e .
con 17 postazioni e schermo . . (cablate e dotate di
. . SR videoproiettore per e
Materiale motorizzato per le proiezioni Campo di le ribroduzioni Wi fi)
SCUOLA PRIMARIA | didattico vario basﬁet iy deo
di OLIVELLA* Laboratorio manipolativo con N.1 aula doceritcon
SAEE83302T Kit LIM in ogni forno per la cottura della s . . tavolo multimediale
- Giardino Atrio con ampio S
classe ceramica . .| con 10 postazioni
spazio per le attivita
o .| collegate ad Internet
Palestra conpogliatoi e olgliclel
spettacoli teatrali
Materiale
SCUOL%iPRIMARIA didattico vario Laboratorio multimediale N.5aule didattiche
con 15 postazioni e schermo Giardino (cablate e dotate di
SCANNO Kit LIM in ogni motorizzat r le proiezioni Wi fi
SAEES3303V °9 otorizzalo per le proiezio )
classe
Laboratorio multimediale N.6 aule didattiche
con 17 postazioni e schermo (cablate e dotate di
motorizzato per le proiezioni Wi fi) nella sede
Laboratorio linguistico con 20 centrale
postazioni dotate di rete didattice
SCUOLA SECONDAR Materiale linguistica e schermo motorizzat N.1 aula docenti con
di | GRADO di didattico vario per le proiezioni tavolo multimediale
ALTAVILLA CAP e Laboratorio scientifico dotato di Cortile Sala mensa con 10 postazioni

BORGO CARILLIA Kit LIM in ogni LIM e materiale specifico collegate ad Internet
SAMMS83301Q classe Laboratorio musicale dotato di
pianoforte, fisarmonica, chitarre,

tastiere eletriche, impianto di N.3 aule didattibe
F' YL AFAOLIT A (cablate e dotate di
Laboratorio artistico Wi fi) nella sezione
Palestra staccata
. Al P11 AOOT AE 3AOT 1 A 0OOEi AOEA AE /1 EOAI T A OEOEAAITIT 1 860&EEEA
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Sezione2z02)/ 2)4!'0 % 42!'5

Priorita fissate per il servizio di istruzione e
formazione nel triennio di riferimento

)1 DOl AROOI AE OAI OOAUEIT Ah OOAAEI EOI AAl 3.6h 1 EITEU]
2APDPI 001 AE 1| OO1 OA1 OOAUEITTA j216q AEA EA A& Osidebsuo 61 A C

funzionamento.
Nel rapporto sono state individuate le priorita di sviluppo verso cui orientare il Piano di Miglioramento:

ESITI DEGLI STUDENTI DES%RZIZ)IO/NE I)DELI{ITES DESCRIZIONE DEI TRAGUARDI

Sostenere il percorso skastico di| Diminuire la variabilita di risultati interna alla scud
tutti gli studenti garantendo ad (tra classi e sedi) e la distribuzione degli studenti

RISULTATI ognuno il successo formativo. diversi livelli di rendimento.

SCOLASTICI Assicurare a tutti gli studentil | Ridurre l'incidenza numerica e la dimensione del
raggiungimento dei livell| formativo degli studenti con livelli di apprendimen
essenziali di competenze. sotto una determinata soglia.

Diminuire la percentuale d

. . Diminuire del 15% il numero degli studenti colloc
studenti collocati nelle fasce o©

RISULTATI NELLE nelle fasce di voto basse.

voto basse.

PROVE INVALSI R— - - — - - -
Diminuire la varianza interna all Diminuire la varianza interna alle classi del 10%.
classi e fra le classi. Diminuire la varianz&ra le classi del 10%

Idee guida del piano di Miglioramento

Un atto essenziale della professionalita dei docenti & la progettazione del curricolo, delle esperienze di
apprendimento e degli strumenti di accertamento e di valutazione per diagnosticare idmgni degli studenti e per
stabilire se i risultati sono stati raggiunti.

Nella nostra scuola & prassi consolidata la progettazione comune per classi parallele. Conseguentemente &
auspicabile la condivisione di strumenti e criteri di valutazione, attraveso un monitoraggio puntuale (iniziale, in
itinere e finale) delle performance e una misurazione condivisa degli esiti (rubriche di valutazione). Per mettere

ET AOOI OAITE POT AAOOE 7 ETAEODPAT OAAEI A b OAdheicddddie AT OOE

inclusive e competenze valutative, oltre alla definizione di strumenti per la rilevazione dei bisogni di recupero e
potenziamento.

Il Piano di Miglioramento mira alla costruzione della qualita, attraverso il conseguimento di obiettivi di mcesso
indirizzati alla sperimentazione di modalita didattiche innovative finalizzate al miglioramento delle buone prassi
scolastiche e degli esiti di apprendimento.

AREA DI PROCESSO OBIETTIVI DI PROCESSO

Elaborarestrumenti di monitoraggio iniziale, in itinere e finale per classi para

per l'ltaliano e la Matematica.
CURRICOLO,

PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE

O
A
(s
Pl
w

OFFSGilGdzr NB dzyl @FfdzilTA2yS
degli alunni.

Prevedere nel POF attiaicurricolari ed extracurricolari finalizzate al recupero ¢
al potenziamento.

AMBIENTE DI APPRENDIMENTO
Organizzare attivita di aggiornamento finalizzate all'acquisizione di metodo
inclusive e al potenziamento di competenze valutative.

Uniformare gli strumenti di rilevazione dei bisogni di recupero e di

INCLUSIONE E DIFFERENZIAZIONE :
potenziamento.

) OOEOOOI #1 1 DOAT O EAMvilaCSilehtind(8A)zIPEOF2®1$/90)96 AE 8



Piano di Miglioramento*

Obiettivi di Obiettivi formativi . . . Indicatori di Modalita di
AZIONE Risultati attesi ) ) . .
processo (L.107/2015) monitoraggio rilevazione
Rafforzamento
della
metodologia .
. 1etocolog Numero dei
Organizzare didattica. )
N . docenti
attivita di _ Promozione . .
. Promuovere corsi di partecipanti.
aggiornamento ; . della cultura X .
- . formazione/aggiornamento . Rilevazione del
finalizzate Potenziare le I della valutazione Customer
, . ) sulle metodologie diddtiche valore della ; :
all'acquisizione | metodologie : ; o e della - satisfaction.
) . 2 ... | inclusive (didattica per . formazione S
di metodologie | laboratoriali e le attivita : . autovalutazione Documenti di
. X . . competenze), sui processi . proposta. ;
inclusive e al | di laboratorio. L ) da parte degli L valutazione.
. valutativi e sull'uso delle . ; Valutazioni
potenziamento . S alunni e dei S
: tecnologie nella didattica . periodiche e
di competenze docerti. - -
. - finali degli
valutative. Miglioramento 7 .
apprendimenti.
delle
performance
degli allievi.
Rivedere le modalita di
valutazione e Feedback dei
Effettuare una e -
. certificazione . . . . . . docenti in
valutazione che .| Costruire rubriche valutative | Costruzione di Numero di -
i delle competenze degli | . ) . . S merito
delinei con . : ) in grado di garantire prove autentiche | classi in cui ; -
. studenti del primo ciclo . s . : all'applicabili
2) maggior o . maggiore autenticita nella per la rilevazione | vengono .
S di istruzione, . . . - ta delle prove
autenticita R rilevazione degli delle somministrate .
s A . mettendo in rilievo la . ; . . . ed eventuali
| ADDOA : . .| apprendimenti degli alunni. competenze. tali prove. S
. . | funzione formativa e di osservazioni/
o degli alunni. - - X
orientamento della suggerimenti.
valutazione.
Promozione
Elaborare della cultura
strumenti di della valutazione . .
. . S . - Numero di Incontri per
monitoraggio | Garantire il diritto allo Costruire strumenti di e della o . .
L - . . . L . . classiin cui classi
iniziale, in studio, le pari monitoraggio iniziale, in autovalutazione .
. ) B . ’ . . vengono parallele:
3)| itinere e finale | opportunita di successo | itinere e finale per classi da parte degli L .
; . . T . ) somministrati confronto
per classi formativo e di parallele per I'ltaliano e la alunni e dei : - S
. . i . gli strumenti degli esiti
parallele per | istruzione. Matematica. docenti. L
o ; . costruiti. delle prove.
I'ltaliano e la Costruzione di
Matematica. prove autentiche
di valutazione.
Prevenire e contrastare
la dispersione scolastica,
ogni forma di Incontri del
discriminazione; GLlI per la
potenziare l'inclusione . definizione/
- Lo Numero di ; ;
scolastica e il diritto allo S integrazione
: ; . richieste per
studio degli alunni con o S dello
. . . ) L l'utilizzo di tali .
Uniformare gli | bisogni educativi . . . . . : strumento di
C Y - Costruire strumenti e Realizzazione di | strumenti. . :
strumenti di speciali attraverso : . S . rilevazione.
: ) . o . .| procedure idonei alla strumenti di Numero di .
rilevazione dei | percorsi individualizzati . . - . . . . . ; Feedback dei
4) - o . . rilevazione oggettiva dei rilevazione dei interventi -
bisogni di e personalizzati. . o ) - oo . . | docentiin
. : . bisogni di recupero e di BES condivisia | individualizzati -
recupero e di | Valorizzare percorsi . . B merito
) S potenziamento. livello d'Istituto. e ; .
potenziamento. | formativi . .| all'attendibili
L . . personalizzati N
individualizzati e . ta dello
. . . mess in atto
coinvolgere gli alunni. : . strumento ed
L . dai docenti. .
Individuare percorsi eventuali
funzionali alla osservazioni/
premialita e alla suggerimenti.
valorizzazione del
merito degli alunni.
) OOEOOOI #1 1 DOAT O EAMvilaCSilehtind(8A)zIPEOF2®1$/90)96 AE




Prevedere nel

Valorizzare e potenziare
le competenze
linguistiche,

con particolare
riferimento all'italiano
nonché alla lingua
inglese

e ad altre lingue
dell'Unione Europea.
Potenziare le

Migliorare l'impianto
progettuale d'istituto (attivita

Pianificazione di
attivita
laboratoriali ed

POF attivita competepze . curricolar.i ed . . . esperienzigli con N
curricolari ed mqtematlcc}loglche. extracurtlcolarl), definendo in _metodo_logle Esiti deI_Ie Pro_v_e d
5)| extracurricolari Sviluppare le - modo piu pur_1tua|e le _ innovative prove d|_ verifica.
finalizzate al competenze dlglta_ll competenze in entrata, in attraverso Ie_ _ verifica interne | Prove
recupero e/o al degli alt_mnl. Va_Io_rlzzare itinere e finali d|_ cui si vuole quali garant_lre il | e INVALSI. INVALSI.
potenziamento percorsi fgrma_tlw garantire I'ach|S|2|one._ _ recupero e il
" | individualizzati e Uniformare gli strumenti di potenziamento
coinvolgere gli alunni. valutazione. degli alunni in
Individuare percorsi difficolta.
funzionali alla
premialita e alla
valorizzazione del
merito degli alunni.
Alfabetizzare e
perfezionare I'ltaliano
come seconda lingua.
*| progetti dettagliati vengono allegati quale parte integrante.
) OOEOOOI #1 1 DOAT O EAMvilaCSilehtind(8A)zIPEOF2®1$/90)96 AE

10




Sezione 3- CURRICOLO
La nostra Mission

La nostra Vision

esperienze ¢
Ita motore

culturale e dell'apprendimento
uppare la  progettuale
"Cultura del dell'lstituto
servizio"ela  Comprensivo
"Visibilita"
mplementare esterna

l'unitarieta
dell'lstituto
Comprensivo

) OOEOOOT #1 i POAT OEAvillaCSilehtindSA)ZIPEOF2®@15/301.96 AE 1 1



A 3AOT T A AAT1T16)1 £AI

La Scuola dell'infanzia rappresenta il primo gradino del sistema educative
formativo del nostro Paese e concorre alla formazione integrale del
personalita dei bambini come soggetti liberi e responsabili. Costituisce Lz
Al T OAOOI AE ADDOAI AEI AT OF A AE OOEW
dei bambini, ne favorisce 8 AOOT T T 1 EAh TA OOEI I
AT T DPAOAT UA A EAOI OEOAA 1 8AANOEOEUE
cittadinanza, a partire dalle esperienze di convivenza responsabile. Nella Scu
dell'Infanzia ogni bambino & protagonista della sua cresta, dei suoi
apprendimenti, della sua evoluzione.

2l ¢

, A 3AOITT A AAIT18)1T ZAT UEAR DAOOAT OT h 1T A£EO0A A AEAOAOD
apprendlmento e di crescita dalle forti connotazioni pedagogiche e didattiche, secondo progettaziorec
valorizzano la diversita e considerano ogni bambino protagonista e costruttore della propria personalita,
AOOOAOAOOT 1 86ET OAOAUEITA Ai1l CclE AAOI OEh AT1T E AT AOGAT A
cultura. Il punto divistA AAT 1T A DOI CAOOAUEI T A AAOAAOEOA OAOU 1T AAAOGO
AEEAI AGE AA 1 DAOAOAR Al EZET A AE bPi OAO OEOPAOOAOA OOOOA
soggetti a noi affidati e per avere la possibib di mettere in luce gli aspetti piu tipici della personalita infantile.

) OOEOOOT #1711 POAT OEAhvillaCsilehtindBA)ZIPEOF2®@L$/301.95 AE 12



) AAlI PE AOAOPAOEAT U/

| campi di esperienza offrono specifiche opportunita di apprendimentaattraverso cui le azioni, la corporeita, la
percezione, gli occhi e le mani dei bambiriono messi al centro del progetto educative sono i luoghi del fare e
AAT 1 8ACEOA AA1T AAI AETT 1 OEAT OAGE AAIT 1 B8AUEITTA Ai1OAPAOI
li stimola a dare significato, riorganizzare e rappresentare le propriesperienze.

Gli insegnanti accolgono, valorizzano ed estendono le curiosita, le esplorazioni, le proposte dei bambini e creano

I AAAOGETTE AE APPOAT AEI AT OT DPAO ZEAOI OEOA 181 OCAT EUUAUEI
gioco, il procedere per tentativi ed errori, permettono a ciascuno, opportunamente guidato, di approfondire e
sistematizzare gli apprendimenti. Ogni campo delinea una prima mappa di linguaggi, alfabeti, saperi in forma di
traguardo di sviluppo, che poi troveranno undoro evoluzione nel passaggio alla scuola primaria.

$ATT8ATTT OAT1AOOGEAT ¢mpxTegmpy 1T A DPOI CAOOAUEITA AE ¢
competenze chiave, individua il compito unitario di apprendimento (prodotto finale) di ogni Unita, le
competenze chiave che essa vuole sviluppare e le relative abilith e conoscenze.

- Ll
p p_\‘EV/A“.\ ’

’4
0
A
3

19".:

P!« -

| DISCORSI E LE PAROLE

j?v 4 E6 11 OPAAEAEAI AAiDi AE AOAOAEUEI AAI1 A AAPAAEO
: - Aak lAIIOAOOAUEIIE OAQIIAOA AAT 1 8AA0I OT A AATTGET OAOA
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| laboratori

, 6ADDAOOAT ATUA AA OT A OAUEITA AiTTOAT OA AE AAI AETE AE
assicurare stabilita e continuita alle relazioni con gladulti e con i coetanei. | laboratori, invece, consentono di
formare gruppi di attivita omogenei per eta e differenti da quelli delle sezioni, permettendo un ampliamento dei

rapporti tra i bambini. Altro aspetto, non meno rilevante da considerare, ¢ il rgmrto con gli insegnanti, non piu

AOA1I OOEOI A 1 ACAOT Al 16AI AEAT OA AAI T A OAUETT AR 1T A AOGO
relazionali, competenze specifiche, attitudini particolari che amplificano le offerte formative e le possiita di

relazione. Inoltre la dimensione ludica ed operativa rende le attivita laboratoriali particolarmente vicine alle

esigenze di apprendimento dei bambini. Per realizzare le attivita di laboratorio, dal mese di novembre al mese di

maggio, sara adottatain orario flessibile che permettera di potenziare la contemporaneita due volte a settimana,

AT 1 OAT 6AT AT AT Oy AE bPi OAO A Ol AOA PEAATITE COOPPE AE AC
AART18) OOEOOOT #1 1 BOATotE@l indida i segledtiflabidtori: AaboBatoiio®T OBRARD OAA O
laboratorio "Educazione ambiental& laboratorio "Manipolativo”, laboratorio "Multimediale" (anni 5).

/ FJ"JJ'N
o o ARTE E TEATRO

Questo laboratorio promuove in modo particolare le potenzialita espressive proprie del gioco
simbolico, a partire _dalle quali e possibile attivare un vero e proprio percorso di animazione che
portera i bambini a O £OBM GA@rhvérso il percorso arte, poi, si incoraggianoi bambini ad esprimere
i propri stati A6 A | et riuscire ad averne una maggiore padronanza e consapevolezzagptilizzando
opere A 8 Adpittri famosi comestrumenti di conoscenzae di arricchimento alivello emotivo.

2 Y Lo sport, e in particolare praticare l'attivita sportiva attraverso il gioco, aiuta i giovani allievi ad acquisire abilita @

' U sviluppare competenze che si intersecano con l'intero percorso formativo pensato e progettato per loro. Lo sviluppo
_,,/ dell'affettivita, della socializzazione, del rispetto di semplici regole condivise insieme al potenziamento di abilita
" » fisiche e motorie sono gli aspetti che principalmente si vogliono sostenere con il laboratongoco sportLe attivita

O /‘\ GIOCGSPORT

’, ‘ pensate per gruppi di bambini per fasce d'eta omogenee permettono di accrescere e migliorare il percorso di
Sport ¢ Souh accoglienza e inclusione destinato principalmente ai soggetti che presentano "debolezze" nell'inserimento nella
sezione e nella scuola.

7 . MANIPOLATIVO- CREATIVO

& Nel laboratorio manipolativo i bambini potranno comunicare attraverso il linguaggio non verbale, dar sfogo alle
loro emozioni e sperimentare tecniche e materiali differenti, vivendo cosi occasionidi scoperta e conoscenzale
attivita che si svolgono permettono ai bambini di manifestare in maniera personale e originale vissuti, sentimenti,
idee. Sifanno esperienzee si conosceil mondo, si apprendono tecniche espressiveper rappresentare e comunicare,

#*  per alimentare le dimensioni AA1 | 8 Ei i A qelal fahtddaie dellchcreativita. , 6 A O ©dn Ohatedi&li quali
plastilina, farina, pasta-sale, creta, sabbia, gesso,ecc & per i bambini O1 8 A O b Antztedsdnta Aspondente al

' bisognodi toccare,giocare,manipolare, sperimentare e raccontare.

- - \\ L
/ MULTIMEDIALE

, - Questo laboratorio & pensato per permettere ai bambini di fare le prime esplorazioni con il computer e per
e ) | svolgere svariate attivita di gruppo interagendo con questo strumento, in un clima giocosoe divertente. Saranno

.7 proposte attivita che servono afar acquisire sicurezzae padronanzadi questo strumento e al tempo stessoaiutano
i bambini alavorare ed apprendereinsieme.
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attraverso un percorso di riflessione criticasu...

Avvalorando le dimensioni
della persona

CORPOREITA'

Apprezzando il patrimonio ACEEI ; ;
p ; . R pagnando il fanciullo nel |
cor:ggrct)zﬁ:ttle\;lct’él\:aaggz!?a?o i Al AOD IA E 2\\ EO ,'A& O/ passaggio dal mondo delle categoriel
L h : ; AOlI BDBOAOAI|O empiriche, presenti nel proprio
famiglia e nt:ltrr?pportl congli patrimonio
PATRIMONIO PATRIMONIO PATRIMONIO
si propone di

Sperimentare

Dare idee i chinsmate . . .
' Prendere coscienza della I GEI DI OOAT UA
alla vita diversita AAT 1 8EI DACT i
Arricchire la visione del Acquisire consapevolezza . {-\Cf;ettareAeA o o
mondo e della vita delle varie forme di disagio OEODPDAOOAOA 1 6AI
Integrare tale visione nella Conseguire competenze per Realizzare obiettivi comuni
personalita affrontarle e superarle
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